
 

FICHE PROGRAMME

ORTHOPHONISTE EN CABINET : COMMENT
TROUVER SON ÉQUILIBRE ET SA POSTURE -

CLASSE VIRTUELLE

FINANCEMENTS
• Personnel
• Plan de formation

PUBLICS CONCERNÉS
Orthophoniste

DURÉE
6h (2 x 3h en classe virtuelle)

INTERVENANTS

Compétences visées et objectifs
-Savoir se positionner et s'affirmer dans son rôle
-Savoir adopter une posture de chef d’entreprise : poser un cadre, respecter ses besoins, comprendre
les notions de temps & d’argent
-Être capable d'appréhender les situations du quotidien de professionnel libéral

tarif formation séances collectives : 235 €
Supervision individuelle : 70 € à régler directement auprès de la formatrice
Coût total de la formation : 305 €
Crédit d’impôts de 161.28 €

Contexte
Monter son cabinet, être titulaire, collaborateur ou remplaçant, quelle que soit la casquette choisie,
les défis sont présents. Nous allons voir ensemble comment structurer sa pratique afin de se sentir à
l'aise et détendu à la maison. Savoir se positionner face à l'autre, réfléchir sur ses besoins financiers
et temporels.

Sandrine MERCIER est orthophoniste depuis 2012 essentiellement en cabinet libéral auprès d'une
population d'enfants tout-venants. Chercheuse dans l'âme, elle n'a eu de cesse de se questionner et



 

de se former pour comprendre comment accompagner ses patients et leur famille de la manière la
plus pertinente possible. Elle vous livre aujourd'hui sa conception de l'accompagnement en
orthophonie : placer le patient et sa famille au centre de la rééducation.

Méthodes pédagogiques
Avec une mise en lien sur la plateforme du Pôle Formation Santé
Pour cette formation, nous vous proposons :
-D’identifier vos besoins de formation grâce au questionnaire sur la formation via la plateforme
-D’approfondir vos connaissances et de vous accompagner pour acquérir et développer des
compétences à travers des activités individuelles sous forme d’apports vidéos-quiz-
D’analyser vos pratiques professionnelles à travers des études de cas cliniques et de cas concrets
issus de situations vécues minutés sollicitant les participants sur des réflexions individuelles.
-D’échanger entre vous et le formateur via le forum dédié
-Des axes et des actions d'améliorations via des conseils et des fiches synthèses

Les plus du programme
-Approche pratique
-Séance du supervision pour pouvoir évaluer concrètement l’évolution depuis le début de la formation
-Le cadre réglementaire de l'installation-organisation du travail
-L’administratif et le comment faire pour démarrer et gérer au quotidien
-Organisation et rythme de travail avec la patientèle
-L’importance d’être soi et de prendre soin de soi/rythme travail/rythme personnel

Contacts
Pôle Formation Santé - Site GREENOPOLIS – 16 rue Berjon 69009 LYON
Tél. : 04 37 46 18 40 - Fax : 04 78 89 67 25
Courriel : contact@pf-sante.fr
Site Web : www.poleformation-sante.fr
Organisme enregistré auprès de l’Agence Nationale du DPC


