
 

FICHE PROGRAMME

TUTORAT INFIRMIER - CLASSE VIRTUELLE

FINANCEMENTS
• DPC
• Personnel
• Employeur

PUBLICS CONCERNÉS
Infirmier(e)

DURÉE
4 jours : 3 jours consécutifs et une journée
à distance (1 mois après)

INTERVENANTS

Compétences visées et objectifs
-Maîtriser les concepts et les enjeux du nouveau dispositif de formation infirmière
-Repérer les nouvelles exigences réglementaires de la circulaire 2016 - Mobiliser les fondamentaux de
la pédagogie par les compétences.
-Approche pédagogique centrée sur le stagiaire - Repérer les méthodes appliquées à l’apprentissage
et au tutorat.
-Identifier les modalités d’évaluation des compétences des étudiants
-Connaître les outils du tuteur de stage - Identifier l’utilisation du portfolio
-Faire pratiquer une démarche réflexive dans un contexte de pluridisciplinarité.
-Construire un parcours de stage - Se positionner et réaliser ses missions en tant que tuteur et créer
une dynamique de groupe.

Contexte
Nous formons les professionnels de demain ! Le tuteur professionnel de terrain a une place
indispensable. Cette formation de 4 jours vous permettra de repérer l’intérêt de votre rôle, de
l’évolution de la profession, de l’encadrement des étudiants et de votre responsabilité en tant que
réfèrent terrain. A l’aide d’outils tel que le portfolio, les grilles d’évaluation etc., devenez partie
prenante du tutorat infirmier !



 

La classe virtuelle synchrone nécessite un environnement d'enseignement et d'apprentissage
spécifique dans lequel les participants peuvent visualiser des présentations, interagir et travailler à
l'aide d'outils d'apprentissage partagés.

Cette formation ne rentre pas dans votre forfait DPC habituel de 2 jours. Il s’agit d’un forfait
supplémentaire !

Méthodes pédagogiques
Accès sur la plateforme du Pôle Formation Santé. -Identification des besoins de formation des
apprenants,
-Approfondissement de connaissances ou de compétences - Activité cognitive en groupe
-Analyse des pratiques des professionnels - Etudes de cas cliniques et de cas concrets issus de
situations vécues-Echanges entre participants et avec le formateur - Elaboration d’axes et actions
d'améliorations en groupe
-Réflexion sur les difficultés rencontrées, Optimisation des pratiques...

Les plus du programme
-Une journée de suivi à distance dans le temps
-Retour d’expérience sur les mises en œuvre des missions de tuteur
-Nombreux exercices d’application basés sur des situations vécues
-Mises en situations ludiques avec jeux pédagogiques

Contacts
Pôle Formation Santé - Site GREENOPOLIS – 16 rue Berjon 69009 LYON
Tél. : 04 37 46 18 40 - Fax : 04 78 89 67 25
Courriel : contact@pf-sante.fr
Site Web : www.poleformation-sante.fr
Organisme enregistré auprès de l’Agence Nationale du DPC


